
 

令和８年度 公益財団法人東京都福祉保健財団 

非常勤職員募集 ＜専門相談員（高齢者権利擁護推進事業）＞ 

 

１ 職種 

 専門相談員（高齢者権利擁護） 

 

２ 職務内容 

高齢者権利擁護推進事業に係る相談業務等に従事します。 

（具体的な内容） 

・都内区市町村及び地域包括支援センター等からの高齢者虐待をはじめとした、高齢者の権

利擁護に係る専門相談機関としての相談業務（電話相談・来所相談・オンライン相談等） 

・専門相談に付随した相談援助業務（情報収集及び分析、記録の作成等） 

・研修カリキュラムの作成及び資料作成等 

・関係機関及び団体等との連絡・調整 

・その他関連業務（アドバイザー会議等の運営事務、研修運営に関する事務補助等を含む） 

 

３ 募集人数 

  １名 

 

４ 応募資格 

（１） 高齢者虐待対応等の高齢者の権利擁護に係る取組に知見があり、困難案件にも粘り強く取り

組む意欲を有する方 

（２） 事務処理（Excel、Word、PowerPoint 等のパソコン操作を含む）について、一定程度の

能力を有する方 

（３） 上司や同僚に適切に報告・連絡・相談を行うことができる方 

（４） 服務規律及び職場のルールを遵守して業務に取り組むことができる方 

（５） 社会福祉士の資格を有すること。 

また、介護支援専門員、介護福祉士、保健師、看護師、精神保健福祉士の資格を有するとな

およい。 

※ただし、行政職員等としての職務経験が、以下①、②のいずれも満たす場合は、有資格者

に限定しない。 

①行政機関又は地域包括支援センター（直営・委託）での勤務経験を有し、高齢者虐待

対応等の高齢者福祉に係る相談援助業務の経験を有する 

②相談援助経験(高齢者虐待対応経験必須)年数を３年以上有する 

※過去３～５年間に、東京都や長寿社会開発センターが行っている地域包括支援センタ

ー職員研修、高齢者虐待対応研修を受講していると望ましい（東京都以外の場合、道府

県主催又は社会福祉士会の虐待対応標準研修等の受講)。 

（６） 社会福祉分野の研修講師又はファシリテータの経験を有することが望ましい。 

 

5 勤務条件 

（１）勤務場所 

公益財団法人東京都福祉保健財団 人材養成部 権利擁護支援室 

〒163-071９東京都新宿区西新宿2－7－1 新宿第一生命ビルディング 

※都内区市町村役場等へ出張する場合があります。 

（2）雇用期間 

令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

※事業の動向、勤務状況等により更新の可能性あり 



 

（3）試用期間 

   採用日から起算して１ヶ月 

   ※試用期間中に労働条件の変更はありません。 

（４）雇用形態 

   非常勤職員（月16日勤務） 

※具体的な勤務日は相談の上、別途定めます。 

（５）勤務時間 

以下の勤務時間うち、いずれかによる（実労働時間：７時間４５分） 

①午前８時１５分から午後５時００分まで 

②午前８時４５分から午後５時３０分まで 

③午前９時１５分から午後６時００分まで 

④午前９時４５分から午後６時３０分まで 

※勤務時間は、希望に応じて業務の運営に支障のない範囲で割り振りを行います。 

※休憩時間１２時００分から１３時００分まで（１時間） 

※業務の状況により土曜日・日曜日、祝日の勤務あり（振替休日あり）。 

※業務の進捗状況により時間外勤務あり。 

※研修の実施状況により勤務時間及び休憩時間に変更あり。 

（６）報 酬 

日額１５，4００円 

※通勤手当、超過勤務手当を別途支給（当財団規程による） 

※業務のため出張した場合は、当財団の規程により旅費を支給 

※原則として月末締め翌月１５日支給、全額銀行口座振込 

（７）賞与 

  年２回（６月及び１２月） 

  当財団の規程に基づいて支給します。 

（８）休暇等 

年次有給休暇、夏季休暇、慶弔休暇等 

（９）退職金の有無  

  無 

（10）社会保険等 

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労働者災害補償保険加入 

（１１）福利厚生制度 

  一般財団法人東京都人材支援事業団 準会員（嘱託） 

  ※月１６日勤務の方が対象（全員加入） 

※会費は毎月報酬から控除されます（令和７年度会費：報酬月額の0．３７％） 

 

６ 応募方法等  

  令和８年２月１３日（金曜日）までに申込専用サイトからエントリーフォームに必要事項を入力

し、申込を完了してください（内容は履歴書・職務経歴書相当のもの）。なお、以下の書類はデー

タをフォーム上に添付してください。 

 ※期限前でも採用候補者が決定次第募集を締め切る場合があります。 

  【添付書類】 

（１）証明写真 ※６か月以内に撮影したもの 

（２）資格者証の写し（該当の場合） 

（３）課題作文 

以下の課題について記述して提出してください。 

課題作文は財団のホームページより該当の様式をダウンロードして作成してください。 



 

課題 
ご自身の職務経験を踏まえて、高齢者虐待防止や権利擁護に関する自治体の役割

について、あなたの考えを８００字以内で述べてください。 

 

※ 4 応募資格（５）①②に該当する場合は、フォーム上の職務経歴欄に、当該業務における勤務

の経歴が確認できるよう記載してください。  

※ 対面及び電話による相談業務の経験がある場合は、内容や年数等具体的に記載してください。 

 

◆申込専用サイトへのリンク確認は、当財団のＨＰにてお願いいたします。 

  https://www.fukushizaidan.jp/saiyou/saiyou_03/ 

※ 応募書類等は採用試験に関連する業務以外に利用することはありません。 

 

７ 選考方法及び選考日 

選考は、書類審査・面接により行います。 

○ 面 接 日：書類選考合格者に別途通知 

○ 面接場所：公益財団法人東京都福祉保健財団 

      東京都新宿区西新宿2－7―1 新宿第一生命ビルディング内 

○ 合否結果：書類選考結果及び面接結果は全員に通知します。 

 

８ 問合せ先  

  〒163-0718東京都新宿区西新宿2－7―1 新宿第一生命ビルディング18階 

公益財団法人東京都福祉保健財団 経営部 経営管理室 安藤、伊藤 

電話03（3344）8511 

 


