
公 益 財 団 法 人 東 京 都 福 祉 保 健 財 団 

職 員 （ 事 務 ） 募 集 案 内 

 

令和６年１０月２３日 

 

令和６年度公益財団法人東京都福祉保健財団の職員採用試験を下記のとおり実施します。 

 

１ 採用職種及び採用人員 

正規職員（事務） 若干名 

 

２ 採用予定日 

令和７年４月１日 ＜予定＞ 

 

３ 受験資格 

民間企業等において、事務職（総務・人事・企画等の一般事務、経理等の会計事務、営業・販

売関連事務などの事務業務を行う職種をいう。）、ＳＥ・設計又は医療・福祉業務に従事した職務

経歴が、令和７年３月３１日現在（見込みを含む。）で、平成２７年４月１日以降の期間におい

て通算５年以上（通算するには６月以上の期間について勤務した経験に限る。週２０時間未満の

勤務経験は除く。）となる方（令和７年４月１日時点で満年齢が６１歳までの方に限る。） 

 

４ 試験の方法 

①第一次試験 

区  分 内           容 

試 験 内 容 

Ａ：適性検査 （能力・性格、90分程度）  

※テストセンター方式にて実施 

※試験問題は大卒程度の内容となっています。 

Ｂ：書類選考 （申込書・職務経歴書・エントリーシート） 

試 験 期 間 

（適性検査） 

令和６年１２月２日（月）から １２月１３日（金）まで 

※申込者全員に試験案内メールを送付いたします。 

「試験予約システム」へアクセスし、希望の会場・日程を予約し受験してください。 

※12月 1日までにメールが届かない場合は、末尾の問合せ先へご連絡ください。 

試 験 会 場 

（適性検査） 

全国４７都道府県の指定会場にて実施 

※ 詳細は「試験予約システム」にてご確認ください。 

第一次試験 

結 果 発 表 

令和６年１２月下旬 

※第一次試験の受験者全員に対して結果を通知します。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



②第二次試験（第一次試験合格者に対して行います。） 

区  分 内           容 

試 験 日 
令和７年１月７日（火）・８日（水） 

※時間、試験会場等の詳細は、一次試験結果通知とあわせてお知らせします。 

試 験 内 容 個人面接 

実 施 方 法 
ＺＯＯＭによるオンライン面接を実施します。 

※接続方法等については別途お知らせいたします。 

第二次試験 

結 果 発 表 

令和６年１月中旬 

※ 第二次試験の受験者全員に対して結果を通知します。 

 

③第三次試験（第二次試験合格者に対して行います。） 

区  分 内           容 

試 験 日 
令和７年１月２１日（火）、令和７年１月２２日（水） 

※時間、試験会場等の詳細は、第二次試験結果通知とあわせてお知らせします。 

試 験 内 容 個人面接 

試 験 会 場 
(公財)東京都福祉保健財団  

東京都新宿区西新宿二丁目７番１号 新宿第一生命ビルディング内 

最終合格発表 
令和６年２月初旬（予定） 

※ 第三次試験の受験者全員に対して結果を通知します。 

 

５ 申込方法 

  採用試験申込専用サイトからお申込みください。 

   内           容 

申込の流れ 

◆申込専用サイトへのリンク確認は、当財団のＨＰにてお願いいたしま

す。 

 https://www.fukushizaidan.jp/saiyou/ 

 

※ 応募書類等は採用試験に関連する業務以外に利用することはありません。 

※ 応募書類等に不備がある場合は受験できなくなる場合があります。 

受付期間 
令和６年１０月２３日（水）から１１月２６日（火）まで 

 ※ 受付期間を過ぎての申込受付は出来ませんのでご注意ください。 

 

 

https://www.fukushizaidan.jp/saiyou/


６ 労働条件等 

区  分 内           容 

勤 務 場 所 
(公財) 東京都福祉保健財団  

東京都新宿区西新宿二丁目７番１号 新宿第一生命ビルディング内ほか 

勤 務 時 間 

以下の勤務時間うち、いずれかによる（実労働時間：７時間４５分） 

①午前８時１５分から午後５時００分まで 

②午前８時４５分から午後５時３０分まで 

③午前９時１５分から午後６時００分まで 

④午前９時４５分から午後６時３０分まで 

※勤務時間は、希望に応じて業務の運営に支障のない範囲で割り振りを行います。 

※職員研修室では上記以外の勤務時間の設定があります。 

休 日 

毎週土曜日・日曜日、国民の祝日に関する法律に規定する休日及び 

年末年始 

 ※年次有給休暇、夏季休暇等の制度があります。 

※配置部署に応じて上記休日の勤務もあります。（その場合は振替休日があります。） 

採用時職級 主事級職（１級）での採用となります。 

給与・諸手当 

大学卒業後、社会人経験 5 年の場合は給与月額 約 253,800円 

〃   社会人経験 10 年の場合は給与月額 約 285,900円 

※令和 7年 4月 1日の予定金額です。 

※学歴・職歴等は、当財団の規定に基づき給与に加算されます。 

※加算には、在職証明書等当財団指定の証明書類の提出が必要になります。 

上記の他に、通勤手当・家族手当・超過勤務手当・休日給などの 

諸手当が支給されます。 

昇 給 前年度の勤務成績に基づき、原則として毎年１回昇給を行います。 

賞 与 年２回（６月、１２月）支給します。 

社会保険等 社会保険制度、福利厚生制度があります。 

 

７ 昇任制度 

当財団では、能力・業績（役割達成度）主義に基づく選考により昇任する仕組みになって

います。各役職に一定期間従事後、昇任選考を受験することができます。 

 

 

   

【昇任基準】 

役割ランク  職務 選考対象 

５級  部長 ４級職に５年以上 

４級  室長 ３級職に６年以上 

３級  主査 ２級職に５年以上 

２級 
 

主任 
①年齢２７歳以上で１級職に５年以上 

②年齢３０歳以上で１級職に２年以上 

 

主事 主任 主査 室長 部長 事務局長 

東京都新宿区西新宿二丁目７番１号  

新宿第一生命ビルディング内 

電 話 ０３（３３４４）８５１１ 

（公財）東京都福祉保健財団 経営部経営管理室（採用担当） 


