
 

 

 

 

令和４年度障害福祉サービス等事業者に対する経営管理研修 募集要項 
 

１ 目的 

管理者として求められる役割行動を身につけるとともに、そのために必要な基礎知識を習

得することを目的としています。 

 

２ 研修対象者 

東京都内の障害福祉サービス事業所等の法人責任者または管理者で、経営管理の基礎を学

びたい方 

※ 今後、管理者等の役割を担う予定の方も受講いただけますが、定員を超える応募があっ

た場合は現任の方を優先させていただきます。 

 

３ 研修日程等 

（１）研修テーマ及び日程 

  今年度の研修テーマは「職員の定着を図るための仕組みづくり」です。 

別紙１「研修カリキュラム（案）」をご覧のうえ、ご希望のコースをお選びください。複

数のコースをご希望いただけますが、必ず受講できる日程のみお申込みください。 

より多くの方にご受講いただくため、応募者多数の場合は受講回を調整させていただくこ

とがありますので予めご了承ください。 

なお、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンラインにより実施します。受講に必要

な視聴推奨環境（別紙２「オンライン研修受講で推奨するシステム要件」）をご確認の上お

申込みください。  

 

 

（２）研修参加費用 

本研修の受講料は無料です。 

ただし、オンライン研修の受講環境の確保等に係る費用については、自己負担とします。 

 

（３）実施主体 

東京都 

※公益財団法人東京都福祉保健財団が東京都より委託を受けて研修を実施します。 

 

 

コース テーマ 日程 時間 

第１回 
～労務管理～ 
日頃の業務の中に意外な落とし穴が！？ 

労働基準法の正しい理解とリスク回避 
令和 4年 10月 14日(金) 

12：45～ 

17：15 

（予定） 
 

※第 1 回は

17：30 まで

を予定 

第２回 

～メンタルヘルス～ 
職員の異変に気付いていますか？ 

ハラスメントがメンタルヘルスに及ぼす

影響と、管理者に求められる役割 

令和 4年 11月 10日(木) 

第３回 
～新規採用職員の育成～ 
どんな職員に育てたいですか？ 

新規採用職員の育成と組織づくり 
令和 4年 12月 12日(月) 

第４回 

～人材管理～ 
職員との対話スキルを磨こう！ 

職員のモチベーションを上げる効果的な

面談技法 

令和 4年 12月 14日(水) 



 

 

 

４ 受講申込 

（ア） 当財団ホームページの「障害福祉サービス等事業者に対する経営管理研修事業」から申込フ

ォーム（外部サイト）にアクセスし、必要事項を入力してお申込みください。 

（イ） 申込を受け付けると、ご登録いただいたアドレスに受付確認メールが送付されます。送信か

ら１日以上経過しても受付確認メールが届かない場合は、下記担当まで電話にてお問合せくだ

さい。 

（ウ） 同一受講者から複数回の申込があった場合、重複申込として最後の申込内容を登録させてい

ただきます。同一事業所から複数名のお申込みを希望される場合は１件ずつご入力ください。 

 

５ 申込期間 

  令和４年７月１日（金曜日）～７月２１日（木曜日）午後５時まで  

※期限を過ぎての申込については受付できませんのでご注意ください。 

 

６ 留意事項 

（ア） 事前に連絡なく研修当日に欠席した事業所につきましては、次回以降の受講決定の際に 

優先順位が低くなりますので予めご了承ください。 

（イ） 受講希望回の欄には、第１希望から（最大）第３希望まで選択できます。 

※全体の申込状況を考慮して各回の受講者を決定させていただきます。 

（ウ） 本研修は、双方向での通信（意見交換等）を予定していますので、受講を希望される場

合は必ずカメラ・マイクの用意、受講環境の整備等をお願いいたします。 

 

７ 受講者の決定及び通知 

  受講者の決定及び通知については、研修ご担当者様宛に郵送で通知いたしますので、受講者

ご本人へのご連絡をお願いします。不決定の場合も通知いたします。 

なお、受講決定及び通知時期は、８月下旬頃を予定しております。 

【注意事項】 

（ア） 応募者が多数の場合は、ご受講いただけない場合もありますのであらかじめご了承くだ

さい。 

（イ） 受講決定可否通知の送付予定日を過ぎてもお手元に届かない場合には、お手数ですが、

担当までご連絡ください。 

 

８ 東京都福祉保健財団ホームページの掲載について 

  当財団ホームページから受講者申込フォームにアクセスし、必要事項を入力してください。 

 【東京都福祉保健財団 障害福祉サービス等事業者に対する経営管理研修事業ホームページ】 

  URL：https://www.fukushizaidan.jp/120keieikanri/ 

 

９ 個人情報の取扱いについて 

受講申込書に記載された個人情報については、当財団個人情報の保護に関する要綱に基づ

き適正管理を行い、当該研修業務管理業務以外の目的で利用することはありません。 

 

１０ 問合せ先 

  公益財団法人 東京都福祉保健財団  

人材養成部 福祉人材養成室 障害者支援研修担当  

 （電話）０３－３３４４－８５５１ 

（ファクシミリ）０３－３３４４－８５９３ 

（メール）syougai@fukushizaidan.jp 

 


