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⑦ 成果指標・目標値・測定方法 

 ※ロジックモデルで設定した成果指標のうち、本事業で評価対象とする指標（アウトプット・直接アウトカム指標をそれぞれ１つ設定）について、設定した指

標・目標値（事業実施期間終了時の達成目標値）の妥当性も含めて記載してください。 

※指標の定義、計算式、目標値、目標値設定の根拠、エビデンス（目標達成を測る根拠資料）、データ収集方法（具体的な収集データ、時期）も記載してくだ 

さい。 

 ※目標の達成度で評価を行うため、アウトプット・直接アウトカム指標について、実績値のエビデンス（目標達成を測る根拠資料）の提出をしていただきま 

す。エビデンスとして個人情報が必要な場合には、必要な措置を講じてください（公募要項 18ページ「11 事業実施における留意点」（２）その他⑥ 個人 

情報の保護参照）。なお、財団へのエビデンスの提出にあたっては匿名化し、個人情報を含まない形で提出してください。 

ロジックモデル内のアウト

プットおよび直接アウトカ

ム 

指標 定義／計算式 

目標値 

（事業実施

期間終了時

の達成目標

値） 

目標値設定の根拠 

エビデンス 

（目標達成を測る

根拠資料） 

データ収集方法 

（具体的な収集

データ、時期） 

 

指標１ 

 

アウト

プット 

研修会への 

参加者数 

研修会参加者

数 

研修会に参加した

実人数 
●●人 

事業拡大により昨年度の参

加者数から○○人の追加を

図る。 

・研修参加者リス

ト 

・出席票 

本人から提出が

あった出席票を

用いて研修参加

者リストを作成 

（ R○年○月○

日までに集計） 

 

指標２ 

 

直接 

アウト

カム 

研修会への参加に

より IT技術を身

に付ける 

研修修了者数 

研修会の修了テス

トに合格した人の

数 

●●人 

昨年度までの事業により、

研修会修了後に実施するテ

ストに合格するのは７割程

度であった。今回は、研修

参加者のフォローを行い、

修了テスト合格率を８割程

度に高める。 

・研修参加者リス

ト 

・修了テスト 

合格・不合格の

旨追記した研修

参加者リストを

作成（R○年○

月○日までに集

計） 
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