
Ⅰ　人件費の状況
人件費 （経常収益・事業収入・営業収益） 人件費率

923,761,499円 4,879,082,899円 18.93%

921,582,413円 2,898,488,366円 31.80%

Ⅱ　（常勤）職員給与費の状況
費用 比率

568,431,274円

　給料 358,539,503円 63.08%

　賞与 128,288,060円 22.57%

　その他の手当 81,603,711円 14.36%

Ⅲ　（常勤）職員給与の支給状況
職員数 平均給与支給額 平均年齢

104人 ¥5,303,281 38.7歳

固有職員 82人 ¥5,278,684 33.8歳

Ⅳ　初任給の状況
四年制大学卒 短大卒 高卒

201,500 184,800 174,400

Ⅴ　退職手当の状況
平均支給額 平均勤続年数

3,374,050円 10年

Ⅵ　（常勤）役員報酬の支給状況
平均報酬支給額 平均年齢

※ ※

※特定の個人が識別されるため非公開とする。

役員数

1人

常勤職員

採用年度

令和２年度

退職年度

令和２年度

年　度

令和２年度

令和元年度

区　分

令和２年度　人件費等の状況について

総　額


