
Ⅰ　人件費の状況
人件費 （経常収益・事業収入・営業収益） 人件費率

921,582,413円 2,898,488,366円 31.80%

903,178,784円 2,925,474,315円 30.87%

Ⅱ　（常勤）職員給与費の状況
費用 比率

566,904,439円

　給料 359,466,383円 63.41%

　賞与 128,936,285円 22.74%

　その他の手当 78,501,771円 13.85%

Ⅲ　（常勤）職員給与の支給状況
職員数 平均給与支給額 平均年齢

105人 5,243,474円 39.8歳

固有職員 79人 5,735,578円 34.6歳

Ⅳ　初任給の状況
四年制大学卒 短大卒 高卒

201,500円 184,800円 174,400円

Ⅴ　退職手当の状況
平均支給額 平均勤続年数

7,297,360円 17.4年

Ⅵ　（常勤）役員報酬の支給状況
平均報酬支給額 平均年齢

※ ※

※特定の個人が識別されるため非公開とする。
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